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NR 12 SEGURANCA NO TRABALHO EM MOTOSSERRAS

OBJETIVO E APLICACAO:

O treinamento da NR 12 Seguranc¢a no Trabalho em Motosserras tem o objetivo de capacitar
profissionais a exercerem sua funcgao através dos conceitos e das praticas de seguranca envolven-
do organizagéao, o planejamento e a execugéo do trabalho, as medidas de protecao para garantir
a saude e a integridade fisica dos trabalhadores e os requisitos minimos para a prevencao de aci-
dentes e doencas do trabalho explorando o conhecimento em todos os recursos e equipamentos.

A reciclagem é definida por profissional legalmente habilitado responsavel pela capacitagao.

O treinamento tem carga horaria de 08 horas divididas em teoria e pratica, e conteudo programatico
a seguir:

CONTEUDO PROGRAMATICO:

1) Interpretacéo do Anexo V - NR 12
2) Estudo do manual de Operacgdes da Motosserra;
3) Prevengdes de acidentes no uso da motosserra:
- Recomendacgdes de seguranca e EPI,
- Cuidados ambientais no abastecimento;
- Manutengao preventiva basica.
4) Técnicas de corte:
- Utilizagao segura.
5) Principais riscos de acidentes e atendimento de primeiros socorros com enfoque aos acide-
netes envolvendo motosserra:
- Principais riscos de acidentes;
- Primeiro Socorros envolvendo estancamento de hemorragias, queimaduras e amputa-
¢ao;
- Suporte Basico de Vida (SBV).
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PROCEDIMENTO METODOLOGICO:

O cronograma do treinamento segue o seguinte procedimento:

O treinamento tem inicio as 8:00 hs e término as 17:00 hs, com intervalos as 9:30 até 9:45 hs
para coffe break, de 12:00hs as 13:00hs almoco e outro intervalo de 15:00hs as 15:45 hs e em fim
o fechamento do treinamento

Ao iniciar o treinamento no primeiro dia devera ser apresentado a MA Consultoria e Treinamentos,
em seguida a apresentacgao do instrutor e a apresentagéo dos colaboradores.

Proximo passo € a apresentacao das informagdes praticas sobre a escola, treinamento e o crono-
grama da semana, como por exemplo:

Onde ficam as saidas de emergéncia e quais séo as rotas de fuga;

Locais destinados a fumantes;

Todos devem desligar o telefone celular e notebooks quando em treinamento;

Ressaltar a importadncia do cumprimento aos horarios de intervalos (almogo e coffe break)
Atencéao as conversas paralelas;

Todos devem esclarecer qualquer duvida, mesmo que parecga obvia.

N O B O

Em sequéncia a apresentagdo do conteudo programatico referente aos temas que serdo
abordados no treinamento.

APRESENTACAO:

Apresentacgao da legislagcéo aplicavel a maquinas e equipamentos, estudo da NR 12, riscos espe-
cificos e riscos adicionais. O curso oferece grande énfase na analise de risco e condi¢des impe-
ditivas, procedimentos e permissao de trabalho. Sera abordado o funcionamento das protecgdes,
como serao utilizadas e quando poderao ser removidas. Contudo serdo abordados neste dia as
medidas de protegéo coletiva e individual contra risco mecanico, elétrico e outros envolvidos. Sis-
tema de bloqueio de funcionamento da maquina e equipamento durante operacdes de inspecao,
limpeza, lubrificacdo e manutencao.

Estudo da especificagao técnica ou manual do equipamento.
Na pratica sera realizado treinamento envolvendo a maquina ou equipamento abordado no

treinamento de acordo com a disponibilizagcao da maquina ou equipamento pelo contratan-
te.
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DESENVOLVIMENTO:
Para desenvolvimento do treinamento serao usados os seguintes recursos didaticos:

[] Data show;
[1 Videos;
[J Dindmicas.

AVALIACAO:

A avaliagao sera uma prova teorica com 20 questdes V ou F, o aluno devera obter aproveitamento
minimo de 60%.

FINALIZAR O CURSO COM AS RECOMENDAGOES FINAIS E ENTREGA DO CERTIFICADO

AOS PARTICIPANTES.

Carlos Alberto Maciel e Silva
Responsavel Técnico
Engenheiro Eletricista e Seguranga do Trabalho,
CREA 8465/D
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